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Descripción generada automáticamente con confianza media]CONSULTORÍA INDIVIDUAL

ANEXO. FORMULARIOS DE POSTULACIÓN
CORPORACIÓN NACIONAL PARA EL DESARROLLO
Programa de apoyo preparatorio del Fondo Verde del Clima (FVC): "URU+CLIMA” “Fortalecimiento de capacidades, información y herramientas del sector público y privado de Uruguay para incrementar la inversión privada en cambio climático” (URY-RS-009).
Llamado URY-RS-009/11: Consultoría individual “Relevamiento y diagnóstico del parque de calderas para agua caliente en el sector Residencial y Comercial y servicios y su Potencial de Inversión Climática para la Descarbonización”
A. FORMULARIO DE POSTULACIÓN 01 – DATOS PERSONALES Y DE CONTACTO
Se permite la asociación entre consultores individuales hasta un máximo de dos personas. Los consultores deberán realizar el trabajo en forma personal y directa. Si se tratara del caso de una postulación cubierta por dos profesionales asociados para prestar el servicio objeto del llamado, deberán (i) establecer este hecho en la propuesta presentada a evaluación de la organización, (ii) indicar en el formulario de postulación cuál profesional se propone como líder técnico del equipo; (iii) expresar el rol y dedicación de cada uno. En todos los casos serán responsables solidaria e indivisiblemente al cumplimiento de todas las obligaciones que surjan del presente llamado y del contrato a celebrarse. El/la titular del contrato debe cumplir con todos los requisitos establecidos en las bases
DATOS CONSULTOR 
	NOMBRE:
	

	ROL:
	

	AÑOS DE EXPERIENCIA:
	

	RUT:
	

	CORREO ELECTRÓNICO:
	

	TELÉFONO:
	



SÍNTESIS DE LA EXPERIENCIA DEL POSTULANTE PARA LA CONSULTORÍA 
	EQUIPO / ROL
	NOMBRE DEL PROFESIONAL
	RESPONSABILIDAD EN LA CONSULTORÍA
	EXPERIENCIA ACORDE A LA CONSULTORÍA*

	Responsable Técnico
	
	
	Ejemplo: A, E, G

	…
	
	
	Ejemplo: B, C


*/ NOTA: Incorporar letra que corresponda según área de experiencia y acorde a lo presentado en el formulario 2:
	
	ÁREA DE EXPERIENCIA

	A
	Experiencia profesional comprobada en proyectos de mejora de eficiencia energética, recambio tecnológico y/otros relacionados; en particular para sectores Residencial y Comercial.

	B
	Experiencia profesional comprobada en el diseño, desarrollo y análisis de políticas energéticas y eficiencia energética

	C
	Experiencia verificable en proyectos centrados en calderas, orientados a la mejora de la eficiencia energética, actualización tecnológica y otras intervenciones similares.

	D
	Experiencia en análisis costo beneficio, viabilidad económica y/o estrategias de inversión o financiamiento.



[image: Imagen que contiene dibujo

El contenido generado por IA puede ser incorrecto.]Consultoría Individual

Integradoc: AS_INT-104158
B. FORMULARIO DE POSTULACIÓN 02 - EXPERIENCIA RELEVANTE AL LLAMADO (POR CADA PROFESIONAL*)
* ESTE FORMULARIO DEBERÁ SER COMPLETADO PARA CADA PROFESIONAL PRESENTADO PARA LA POSTULACIÓN
FORMACIÓN RELEVANTE AL LLAMADO
	TÍTULO DEL ESTUDIO REALIZADO
(CON CERTIFICADO DE APROBACIÓN) 
	NIVEL DE FORMACIÓN: 
GRADO/ POSGRADO – MAESTRÍA – DOCTORADO / ESPECIALIZACIÓN / ESTUDIOS
	INSTITUCIÓN
	AÑO DE INICIO
	AÑO DE FINALIZACIÓN

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 


EXPERIENCIA RELEVANTE AL LLAMADO
	Contratos de proyectos con características técnicas similares para el cual se trabajará.
	EXPERIENCIA EN LOS ÚLTIMOS 10 AÑOS
	REFERENCIA

	
	Área de Experiencia/*
	NOMBRE DE PROYECTO
	Descripción
	FECHA DE INICIO
	FECHA DE FINALIZACIÓN
	CLIENTE
	CONTACTO

	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	


*/ NOTA: Incorporar letra que corresponda según área de experiencia:
	
	AREA DE EXPERIENCIA

	A
	Experiencia profesional comprobada en proyectos de mejora de eficiencia energética, recambio tecnológico y/otros relacionados; en particular para sectores Residencial y Comercial.

	B
	Experiencia profesional comprobada en el diseño, desarrollo y análisis de políticas energéticas y eficiencia energética

	C
	Experiencia verificable en proyectos centrados en calderas, orientados a la mejora de la eficiencia energética, actualización tecnológica y otras intervenciones similares.

	D
	Experiencia en análisis costo beneficio, viabilidad económica y/o estrategias de inversión o financiamiento.
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