
Requisitos de seguridad para empresas contratadas 

Para poder trabajar dentro de los auditorios del SODRE, a saber Dra. Adela Reta y Nelly Goitiño, las empresas 

contratadas deberán atender los requisitos de seguridad aquí contenidos. Un representante de la empresa deberá 

manifestar su conformidad firmando el presente documento y entregarlo a la Comisión de Seguridad y Salud 

Ocupacional del SODRE previo al comienzo de los trabajos: 

DISPOSICIONES GENERALES: 

1) La empresa contratada se compromete a cumplir con toda la reglamentación nacional de seguridad y salud 

ocupacional vigente y con todas las normas internas del SODRE. Esto incluye el uso de los EPP acordes al 

trabajo a realizar.   

2) Es responsabilidad de la empresa contratada mantener asegurado al personal en el BSE contra accidentes 

de trabajo y enfermedades profesionales de acuerdo a la Ley 16.074. Se deberá comprobar la regularidad de 

esta situación. 

3) La empresa contratada deberá presentar una copia de la planilla de trabajo actualizada. 

4) Inducción de seguridad por parte de Técnico Prevencionista al personal que figura en la planilla de trabajo 

detallando los temas abordados (en el caso de trabajos con riesgo). 

5) Previo al inicio de los trabajos se entregará a la Comisión de Seguridad y Salud Ocupacional el formulario 

ANÁLISIS DE RIESGOS completo y firmado (48 hrs antes) 

6) Para realizar los llamados Trabajos Especiales (trabajos en espacios confinados, trabajos en caliente, 

trabajos en altura, trabajos en instalaciones eléctricas, trabajos de montaje o desmontaje, trabajos 

superpuestos, etc) deberá gestionarse un PERMISO DE TRABAJO firmado por el jefe del área donde se 

realizará el trabajo. En caso de que el trabajo se realice en múltiples áreas el permiso de trabajo lo otorgará 

el responsable de seguridad del SODRE. Este permiso se completará y firmará previo al inicio de los 

trabajos. 

7) Si se utilizarán grúas, equipos de elevación, manitúes o similares se deberá presentar certificado de aptitud 

técnica de los equipos y libreta de conducir (en el caso de vehículos) y certificado de capacitación en el 

manejo de dicho equipo. 

8) En caso de utilizar alargues serán de cable bajo goma o superplástico. Si la zapatilla tuviera más de un toma 

contará con una llave disyuntora diferencial operativa. 

9) Las herramientas, máquinas y/o equipos de producción que se utilizarán estarán en un buen estado de 

conservación (protectores fijos, botón de encendido y apagado, ficha, carcaza y cable) 

 

En el caso de que el trabajo a realizar configure como obra de construcción además de lo antes mencionado 

se requerirá: 

 

10) Que la obra esté registrada en la IGTSS. 

11) Si se trabajará a más de 8 metros de altura o a una profundidad mayor a 1,50 metros se requiere presentar 

EYPSH (Estudio y Plan de Seguridad e Higiene) ante la IGTSS. El Estudio lo hará Arquitecto o Ingeniero y el 

Plan un Técnico Prevencionista. 

12) Si se utilizarán andamios de 4 módulos o más se contará en obra con Memoria descriptiva de andamios. 

13) Si se izarán cargas pesadas utilizando algún medio mecánico se presentará un plan de izaje de acuerdo al 

decreto 125/14. 

14) Si se cuenta con 5 operarios o más o si se trabajará a más de 5 metros de altura se deberá contar con las 

visitas frecuentes de un Técnico Prevencionista responsable por la obra. 
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